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Naboér na stanowisko
Pracownik gospodarczy / Pracownica gospodarcza
w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Stomnikach
Termin sktadania ofert: 16.02.2026 r.

Okreslenie stanowiska

Nazwa: Pracownik gospodarczy / Pracownica gospodarcza
Wymiar czasu pracy: umowa zlecenie - 10 godzin tygodniowo
Miejsce pracy: Miejska Biblioteka Publiczna w Stomnikach

Wymagania

. Wyksztatcenie: zawodowe.
. Cechy osobowe: uczciwos¢, odpowiedzialnos¢, dokiadnos¢ w pracy,

rzetelnos¢, nieposzlakowana opinia.
Umiejetnosci: dobra organizacja pracy, poczucie estetyki.
Dodatkowy atut: udokumentowana praktyka na podobnym stanowisku.

Wykaz podstawowych obowigzkow:

. Utrzymywanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach zajmowanych przez

Miejskg Biblioteke Publiczng w Stomnikach (powierzchnia uzytkowa — 165 m?)
i okazjonalnie w filiach bibliotecznych.
Sprzatanie wskazanych pomieszczen, ktére w szczegodlnosci obejmuije:

e odkurzanie regatow, biurek i wyktadzin,

e mycie podtdg, drzwi, okien, mebli,

e sprzatanie sanitariatow,

e utrzymanie czystosci przed lokalem biblioteki,

e utrzymanie w czystosci zaplecza socjalnego,

e przygotowanie pomieszczen do zaje¢ i imprez oraz sprzatanie po ich

zakonczeniu.

Raz na kwartat wykonywanie generalnych porzadkow we wszystkich
pomieszczeniach biblioteki

. Powiadamianie zleceniodawce o wszelkich dostrzezonych uszkodzeniach

i wadliwym dziataniu urzgdzen technicznych w budynku

Oferujemy:

. Praca 2 dni w tygodniu, 5 godzin dziennie w godzinach pracy instytuciji.
. Wynagrodzenie miesieczne brutto 31,40 zt za godzine.

Miejsce pracy: Miejska Biblioteka Publiczna w Stomnikach, ul. T. Kosciuszki 26,
32-090 Stomniki, okazjonalnie filie biblioteczne w Kacicach, Niedzwiedziu
i Prandocinie.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

. Zyciorys — CV.
. Kopie dokumentoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje.

Termin i miejsce sktadania aplikacji:

. Osoby zainteresowane prosimy o ziozenie dokumentéw aplikacyjnych

osobiscie w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Stomnikach, ul. T. Kosciuszki 26,



wn

5.
6.
VII.
1
2
3.
VIIL.

32-090 Stomniki, z dopiskiem na kopercie ,Nabér na stanowisko: Pracownik
gospodarczy” w terminie do 16.02.2026 r., do godziny 16.00.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ wtasnorecznie podpisane.

W przypadku wygrania naboru, dokumenty aplikacyjne zostang dotgczone do
akt osobowych i bedag przechowywane przez okres przewidziany dla
dokumentacji pracowniczej. Pozostali kandydaci, ktorzy nie zostali zatrudnieni
majg prawo do odbioru dokumentéw aplikacyjnych w okresie do 6 miesiecy od
daty zakonczenia naboru. Po tym czasie dokumenty aplikacyjne ulegng
zniszczeniu w sposob mechaniczny.

. Komisja rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do zaproszenia na rozmowe

kwalifikacyjng wybranych kandydatow, ktérych wytoni na podstawie analizy
dokumentow aplikacyjnych.

Osoby zakwalifikowane do rozmowy zostang powiadomione telefonicznie.
Konkurs moze zosta¢ zamkniety bez wytonienia kandydata.

Aplikacja powinna zawiera¢ wlasnorecznie podpisane nastepujace
oswiadczenia:

. ,O8wiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz

korzystam z petni praw publicznych”.

. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej

ofercie dla potrzeb niezbednych przy procesie rekrutacji oraz przyszitych
rekrutacji na wolne stanowisko w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Stomnikach
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych)”.

.Przyjmuje do wiadomosci, ze administratorem zebranych danych osobowych
jest Miejska Biblioteka Publiczna w Stomnikach z siedzibg ul. T. Kosciuszki 26,
32-090 Stomniki”.

Klauzula informacyjna — kandydaci do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie
danych, dalej: RODO) (Dz. Urz. UE L119/1) informujemy, Ze:

1.

Administratorem Twoich danych osobowych w Miejskiej Bibliotece Publicznej
w Stomnikach z siedzibg ul. Tadeusza Kosciuszki 26, 32-090 Stomniki jest
Dyrektor MBP, kontakt mailowy pod adresem: mbp.slomniki@poczta.fm
Administrator wyznaczyt inspektora danych osobowych, kontakt z nim mozliwy
jest za pomocg poczty elektronicznej (adres mailowy iod.slomniki@gmail.com)
Twoje dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie z RODO w celu:
a) przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego w oparciu o zgode na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, w zakresie niewymienionym w art.
221 § 1 Kodeksu pracy, ani innych przepisach szczegdlnych
znajdujgcych zastosowanie w mys$l| art. 221 § 4 Kodeksu pracy, a takze
w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. b) RODO w celu zawarcia umowy o prace,



art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu wykonania obowigzkéw prawnych
cigzgcych na Administratorze, w zakresie wskazanym w art. 221 § 1
Kodeksu pracy oraz w zakresie, w jakim przewidujg to przepisy
szczegolne w mysl art. 221 § 4 Kodeksu pracy,

b) przetwarzania na potrzeby przysztych procesoéw rekrutacyjnych
w oparciu o zgode na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.

4. Administrator przetwarza nastepujgce kategorie Twoich danych osobowych:
imie, nazwisko, imiona rodzicéw, adres korespondencyjny, data urodzenia,
wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, numer telefonu, adres
e-mail, wizerunek.



